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SEKRETARIAT Nama SOP Penyus unan Evaluasi Kinerja

Dasar Hukum Kualifikasi pelaksana

1. Undang-Undang No. 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah

2. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan 
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka 
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan 
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah

3. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan 
Pembangunan dan Keuangan Daerah

1. Memahami tentang Proses Penyusunan Evaluasi Kinerja

2. Memiliki kemampuan dalam Penyusunan Evaluasi Kinerja

3. Mampu berkoordinasi dengan semua pihak terkait

4. Pendidikan S1 (Akutansi, Ekonomi, Pembangunan, Manajemen/yang relevan), 
Golongan III

4. Peraturan Walikota Kota Samarinda No.113 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, Serta Tata 
Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah dan Perindustrian Kota Samarinda

Keterkaitan Peralatan/perlengkapan

1. SOP Penanganan Surat Keluar
2. SOP Pengumpulan Data
3. SOP Pengolahan Data

1. Pedoman Penyusunan SOP
2. Komputer / Printer

Peringatan Pencatatan dan pendataan

Apabila Standar Operasional Prosedur (SOP) pada satuan organisasi/kerja tidak ada maka kinerja tidak dapat dilakukan. Buku Standar Operasional Prosedur (SOP)
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